
Voces de la profesión
Experiencias y perspectivas de economistas en Puerto Rico

Tema 2: Reconocimiento y profesionalización

Fortalecer el reconocimiento social, institucional y económico de la profesión.

Subtemas
• Colegiación o licencia profesional.
• Código de ética actualizado.
• Revisión salarial y mejores condiciones laborales.
• Respeto a la profesión en el sector público y privado.

Las respuestas reflejan un reclamo fuerte por el reconocimiento formal de la
economía como profesión especializada. Se destaca la necesidad de un
código de ética, un proceso de colegiación o licencia, y una revisión de los
salarios y condiciones laborales que reconozca la preparación y
responsabilidad de los economistas.

“Que se exija el respeto que debe existir para esta profesión.” (economista mujer, gobierno, 
academia, consultoría)

“Primeramente una revisión salarial, que reflejen el nivel de capacidad del individuo, esquema 
de trabajo de manera híbrida para incentivar fuerza laboral joven, y reconocimiento de la 

profesión en el sector público (aplicaciones de políticas públicas, asesorías, etc.).” (economista 
hombre, joven, sector privado)

“Lograr reconocimiento como campo profesional por algún tipo de licencia que requiera 
educación continua.” (economista mujer, retirada, academia)

“Establecer un código de ética profesional, incluyendo informar públicamente cuando un 
economista incurre en una violación ética.” (economista hombre, sector privado, consultoría)

“Para fortalecer la profesión sería necesario que se aclare qué tareas y puestos son exclusivos de 
economistas y no deberían ser ocupados por personas que estudiaron administración de 

empresas o derecho y no tienen un grado en economía.” (economista hombre, OSFL)
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