
Voces de la profesión
Experiencias y perspectivas de economistas en Puerto Rico

Tema 3: Oportunidades laborales y desarrollo profesional

Ampliar las oportunidades laborales, fortalecer los vínculos con el sector público y 
privado, y crear redes de mentoría y desarrollo profesional para los economistas en 
Puerto Rico.

Subtemas
• Nuevas plazas en el sector público y privado.
• Programas de internado, mentoría y redes.
• Colaboración con agencias y empresas.
• Plataforma de empleos o registro profesional.

Las y los economistas resaltan la importancia de abrir caminos para las
nuevas generaciones mediante internados, mentoría y redes profesionales.
También se enfatiza la necesidad de colaboración entre la AEPR, las
universidades y las agencias gubernamentales para ampliar las
oportunidades de empleo y desarrollo profesional.

“Mejorar la red de lugares potenciales de empleo para nuestros economistas recién egresados 
de sus respectivos programas de estudio y formación profesional.” (economista hombre, 

academia, sector privado, consultoría)

“Más oportunidades de exposición y networking para los y las economistas más jóvenes.” 
(economista mujer, academia)

“Identificar las oportunidades de experiencia de internados e investigación en agencias 
gubernamentales.” (economista hombre, academia)

“Continuar ofreciendo talleres de formación profesional a la membresía y divulgando 
convocatorias de empleo a través de sus plataformas.” (economista hombre, academia)

“Programa de mentores.” (economista mujer, OSFL)
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